
 

Име, средње слово, презиме  Мића  Б. Јовановић 

Звање Редовни професор  

Назив институције у  којој наставник ради 

са пуним радним временом и од када 

Мегатренд Универзитет, 1997. 

Ужа научна односно уметничка област Meнаџмент 

Академска каријера  

Избор у звање Година  Институција Област 

Редовни професор 1997 Факултет за менаџмент Зајечар Менаџмент 

Докторат 1991 Факултет организационих наука, Универзитет у 

Марибору. 

Организационе науке 

Магистратура 1979 Факултет политичких наука у Београду  Социологија рада 

Диплома 1976 Факултет политичких наука у Београду  Социологија рада 

Списак предмета које наставник држи у текућој школској години 

 назив предмета      врста студија 

1. Тржиште услуга ваздушног саобраћаја МАС МУВ 

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10) 

1. „Research in the Bor Mining and Smelting Corporation – Self-management in contemporary Yugoslav society“, 

Park, S. J. (ed.): System Transformation in Comparative Perspective, LIT Verlag, Berlin, 2006. 

2. „Development of business education in Yugoslavia“, EAMSA Annual Conference, Bocconi, Milano, 1995. 

3. „Geoeconomics of 2000 and new managerial strategies for growth and development“, EAMSA Annual 

Conference, Nurnberg, November 18-20, 1993. 

4. „Civil war as the strategic response to the New World Order (war managers must be replaced by market 

managers)“, EAMSA Annual Conference, Bradford, November 27-29, 1992. 

5. „The Asia-Pacific Region: chance for the recovery of devastated ex-socialist economies (why ex-socialist 

countries have to establish their ‘transplants’ in the Asia-Pacific Region)“, INSEAD, LVMH Conference, 

Fontainebleau, February 14-15, 1992. 

6. Lifestyle in Globalization (ed.), Megatrend University, Belgrade, 2013. 

7. Ум царује – Историја Мегатренд универзитета, Мегатренд универзитет, Београд, 2010. 

8. Радна мотивација у првим годинама совјетске власти – историјски есеј из XX века, Мегатренд 

универзитет, Београд, 2008. 

9. Business as Life Style, Megatrend International Expert Consortium Limited, London, 2008. 

10. Work Motivation and Self-Management, Megatrend IEC, London, 2002. 

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника  

Укупан број цитата, без аутоцитата 76 

Укупан број радова са СЦИ (ССЦИ) листе 41 

Тренутно учешће на пројектима Домаћи Међународни 

Усавршавања  
 

Други подаци које сматрате релевантним:   У периоду од 1976. до 1991. радио је на Београдском универзитету (са 

прекидима због боравка у Великој Британији), а од 1991. године на Пословној школи „Мегатренд“. У периоду од 1997. 

до 1999, радио је као декан Факултета за менаџмент у Зајечару. Изабран је за ректора Мегатренд универзитета у 

Београду 1999. године. У периоду између 1983. и 1989. био је члан истраживачког тима Института за технологију 

Масачусец (Massachusetts Institute of Technology) на пројекту „Будућност рада у аутомобилској индустрији са 

погледом на роботизацију радног процеса“. Професор Јовановић је председник Међународног експертског 

конзорцијума из Лондона од 1991. године. У два мандата био је члан Извршног комитета Евроазијске асоцијације за 

студије менаџмента (EAMSA – Euro–Asia Management Studies Association) са седиштима у Токију и Берлину. 
Културно-просветна заједница Београда 2002. године доделила је проф. др Мићи Јовановићу Златну значку за књигу 

„Интеркултурни менаџмент”. Године 2007. понео је признање Међународна Сократова награда у Оксфорду, за 

„највиша достигнућа остварена у науци, образовању и култури у XX веку“. У организацији Европског покрета и Прве 

европске куће, проф. др Мићи Јовановићу уручено је признање Најевропљанин за 2007. годину, за резултате у области 

науке, културе и образовања. Oд стране European Assembly у Бечу, 8. децембра 2008. године, Мегатренд универзитет 

и проф. др Мића Јовановић, ректор, награђени су престижним признање European Quality Award у области 

образовања. Године 2010. Културно-просветна заједница Србије доделила је своје признање Златна значка проф. др 

Мићи Јовановићу, ректору Мегатренд универзитета, за допринос развоју културе Србије. Јуна 2011. године, проф. др 

Мићи Јовановићу уручено је признање Менаџер године, у оквиру конкурса који су реализовали Привредна комора 

Београда, ФТН у Новом Саду и „Медиа инвент“, Нови Сад. Фебруара 2013. године у Институту „Сервантес” у 

Београду, ректор Мегатренд универзитета, проф. др Мића Јовановић, примио је високо одликовање Орден за цивилне 

заслуге, које додељује краљ Шпаније Хуан Карлос I Бурбонски. Професор Јовановић је добитник почасног доктората 

(Doctoris Honoris Causa) са престижног латиноамеричког универзитета Universidad del Norte iz Paragvaja, 2012. 

godine. Почетком јуна 2017. године, професор Мића Јовановић је, на Брду код Крања, Република Словенија, награҕен 

високим признањем „Ambassador of Knowledge”, које додељује Life Learning Academia, а за велики допринос развоју 

високошколског образовања у Европи и свету. Мића Јовановић је члан Клуба књижевника Србије (2008). 


